
 

 Samenwerken aan het voorkomen, bestrijden en verminderen van  antibioticaresistentie 

in de regio Utrecht. 

Transmurale werkafspraken 

‘Transmurale werkafspraken’ bieden informatie en praktische handvatten over BRMO-

dragerschap bij cliënten, die worden overgeplaatst van de ene zorgorganisatie naar de 

andere zorgorganisatie. 

De werkafspraken hebben de eigenschap van een kwaliteitsstandaard, omdat de 

aanbevelingen zich uitstrekken over de uitvoer van de zorg, de organisatie daarvan en 

informatie voor de client.  
  

Ziekenhuizen, huisartsen, woonzorgcentra, thuiszorg, revalidatie en gehandicaptenzorg en 

ambulancedienst en andere ketenpartners worden ondersteund bij 

• het vermelden van BRMO-dragerschap bij de client in het ontslagbericht 

• het gebruik maken van dezelfde termen voor BRMO in het ontslagbericht van de 

client 

• het geven van informatie over BRMO-dragerschap aan de client in begrijpelijke taal 

• het delen van informatie praktische handelingsperspectieven voor alle professionals 

die betrokken zijn bij de zorg voor de client (intramuraal en extramuraal) 

• de rollen en verantwoordelijkheden van zorgprofessionals  

• het implementeren, borgen en evalueren van de werkafspraken. 

Contactpersoon Jane Pattipeilohy, 06-83970358, jpattipeilohy@ggdru.nl 
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